PREFEITURA DE

ITAPETININGA

e SECRETARIA
MUNICIPAL
DE
EDUCAGAO

“TERMO ADITIVO N° 003 DE 2026 AO
TERMO DE FOMENTO N° 070/2022,
FIRMADO ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE ITAPETININGA/SP E
LAR CELIA TERESA RODRIGUES
SOARES HUNGRIA.”

O Municipio de Itapetininga, inscrito no CNPJ n° 46.634.291/0001-70, com sede a Praga dos
Trés Poderes, n° 1000, Jardim Maraba, ltapetininga, Sdo Paulo, neste ato devidamente
representado por seu Prefeito Jeferson Rodrigo Brun e presente também, Sr. Ragnar Orlando
Harmmarstrom, Secretario Municipal de Educagéo, no exercicio de suas atribuicdes legais e
regulamentares, doravante denominado apenas MUNICIPIO, e de outro, a Organizacéo da
Sociedade Civil - OSC, LAR CELIA TERESA RODRIGUES SOARES HUNGRIA, entidade
civil, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n° 57.047.391/0001-17 com sede no endereco Rua
Cesario Mota, n® 504, Centro, Itapetininga, de Sao Paulo, neste ato representada por sua Vice
Presidente, Sr.? Regiane Vanessa Alves Antunes, portadora da Carteira de Identidade RG n°
30.529.276-6 SSP-SP, expedida pela SSP/SP e CPF sob o n° 287.912.498-05, doravante
designada simplesmente OSC, resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO ao Termo de
Fomento 068/2022, em observancia a Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas
alteragées, ao Decreto Municipal n® 1.623, de 2 de maio de 2017 e mediante as clausulas e
condi¢des a seguir estabelecidas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto:

1.1. O presente Termo Aditivo visa prorrogar a vigéncia do Termo de Fomento n® 070/2022,
pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir de 04 de janeiro 2026 a 03 de janeiro de 2027. O
novo Plano de Trabalho — Anexo |, parte integrante e indissociavel do presente Termo Aditivo,
passa a vigorar, com efeitos a partir de 04 de janeiro, em consonancia com art. 57 da Lei
Federal n°® 13.019/2014 e alteragdes e art. 79 do Decreto Municipal n° 1.623/2017.

1.2. Da-se ao presente aditivo o valor estimado total de R$ 389.918,00 (trezentos e oitenta e
nove mil e novecentos e dezoito reais), conforme previsdao de despesas constantes no Anexo |
- Plano de Trabalho, sendo os recursos financeiros oriundos do Tesouro Municipal.

2. CLAUSULA SEGUNDA - Do Valor e do Repasse do Recurso: y
o0

L
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2.1. O valor total correspondente ao presente Termo Aditivo € de R$ 389.918,00 (trezentos e
oitenta e nove mil e novecentos e dezoito reais), a ser disponibilizado conforme especificado no
Anexo |, parte integrante do Plano de Trabalho.

2.2. O financiamento sera parcial, correndo pela fungdo 12.361.0003.2005 - elemento
3.3.50.39, estando os créditos orgamentarios necessarios devidamente previsto ao custeio de
despesas relativas ao exercicio de 2026. Devendo o valor destinado ao ajuste ser aplicado em
conformidade com o Anexo | - Previsdao de Despesas, parte integrante deste instrumento.

3. CLAUSULA TERCEIRA - Das Alteragées

3.1.Fica alterada a Clausula Quarta — Das Obrigagdes e Responsabilidades da Administragao
Publica — Item 4.1.

Onde se lé:

4.1. Publicar em meio oficial de comunicagdo edital de
chamamento publico conforme disposto no Art. 26 da Lei N°
13.019/2014 e suas alteragbes; no caso de auséncia de
chamamento publico sera justificada e publicada conforme disposto
no Art. 32 da Lei N° 13.019/2014 e suas alteragées.

Leia-se:

41. Publicar em meio oficial de comunicagdo edital de
chamamento publico conforme disposto no Art. 26 da Lei N°
13.019/2014 e suas alteragbes;, no caso de auséncia de
chamamento publico sera justificada e publicada conforme disposto
no Art. 32 da Lei N° 13.019/2014 e suas alteragdes. A eficacia
desta parceria fica condicionada a publicagédo do respectivo extrato
no 6rgéo de Imprensa Oficial do Municipio, contendo os seguintes
elementos:

a. espécie, nimero do instrumento, nome dos participes;
b. resumo do objeto;

c. valor do ajuste;

d. prazo de vigéncia.
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3.2.Fica alterada a Clausula Quinta — Das Obrigagdes e Responsabilidades da Organizagao da
Sociedade Civil — Item 5.29.

Onde se lé:

5.29. identificagdo no corpo dos documentos fiscais originais que
comprovem as despesas — inclusive nota fiscal eletrénica (carimbo
de recebi com data e nome por extenso do recebedor do material
adquirido ou servigo executado), do numero do ajuste e identificagdo
do 6rgéo ou entidade publicos a que se refere.

Leia-se:

5.29. As notas fiscais e os demais documentos comprobatodrios das
despesas deverdo ser emitidos pelos respectivos fornecedores
com a indicagdo no conteudo original dos documentos, inclusive
nota fiscal eletrénica, as seguintes informagées: identificagdo do
orgéo publico concessor, numero do Termo de Fomento, ano do
ajuste, fonte de recurso (Municipal, Emenda Parlamentar n°) e a
Secretaria responséavel pelo Recurso, apés receber o produto ou
execugdo do servigo deverd constar na nota fiscal: carimbo de
recebido com data e nome por extenso do recebedor do material
adquirido ou servico executado e os demais elementos
identificadores, ndo sendo admitida a insergdo dessas informagdes
apos a emisséo do respectivo documento e nem carta de corregéo

3.3.Fica alterada a Clausula Décima Primeira — Da Prestagdo de Contas — ltem 5.33.

Onde se lé:
5.33. Apresentar a prestagdo de contas anual do exercicio anterior até 31
(trinta e um) de janeiro subsequente.

Leia-se:
5.33. A prestagédo de contas anual do exercicio anterior
até 31 (trina e um) de janeiro subsequente, devera ser
apresentada contendo os documentos em conformidade
com a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e
alteragdes, ao Decreto n° 1.623, de 02 de maio de 2017, e
a regulamentagdo vigente do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo.
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3.4.Acrescenta a Clausula Décima Primeira — Da Prestagcdo de Contas a subclausula 11.5. do
Termo de Fomento 0068/2022, passa a viger com a seguinte redagao:

11.5. As prestagbes de contas mensal deverdo ser
apresentadas contendo os documentos relacionados a
seguir:

a.

notas e dos comprovantes fiscais, com data do
documento, valor, dados da organizagdo da
sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;
recibos de pagamentos de auténomos, holerites,
guias de recolhimento de encargos trabalhistas,
impostos retidos na fonte de prestadores de servigos
acompanhados dos respectivos comprovantes de
pagamento, guias de recolhimento de FGTS e de
Informagdes a Previdéncia Social — GFIP;

copia dos comprovantes de pagamentos de férias
concedidas e do 13° salario, previstos no plano de
trabalho;

cOpia dos termos de rescisdo contratual firmados no
periodo e correspondentes termos de quitagdo das
verbas rescisorias;

extrato bancério da conta especifica vinculada a
execugao da parceria e do investimento;
comprovante de recolhimento do saldo da conta
bancaria especifica, quando houver;

material comprobatério do cumprimento do objeto em
fotos, videos ou outros suportes, quando couber;
relagdo dos bens adquiridos, produzidos ou
construidos, quando for o caso; e

lista de presenga dos atendidos.

3.5. Fica Alterada a Clausula Décima Sétima — Dos Bens Remanescente

A Clausula Décima Sétima do Termo de Fomento 070/2022, passa a
viger com a seguinte redacgao:

@ admeducacao®@itapetininga.sp gov.br @ convenioseducacao®@itapetininga.sp.gov.
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Bens Remanescentes sdo aqueles de natureza
permanente que foram adquiridos com recursos
financeiros envolvidos na presente parceria, necessarios
a consecugdo do objeto, mas que a ele ndo se
incorporam. Sendo que:

17.1. Os bens permanentes adquiridos pela OSC com
recursos da parceria serdo gravados com clausula de
inalienabilidade.

17.2. Os bens permanentes adquiridos pela OSC com
recursos da parceria ndo compéem o patriménio desta e
deverdo ser utilizados em estrita conformidade com o
objeto pactuado.

17.3. Na hipotese de extingdo da OSC durante a
vigéncia do presente Termo de Fomento, a OSC devera
disponibilizar os bens permanentes adquiridos com
recursos da parceria ao MUNICIPIO, que devera retira-
los, no prazo de até 90 (noventa) dias, contados a partir
da data da notificagédo da dissolugéo.

17.4. A OSC devera, a partir da data da apresentagédo da
prestacdo de contas final, disponibilizar os bens
permanentes adquiridos com recursos da parceria ao
MUNICIPIO, que devera retiré-los, no prazo de até 90
(noventa) dias, contados da data da prestagéo de contas
final.

17.5. Os bens patrimoniais adquiridos ou produzidos
com recursos publicos no ambito deste Termo de
Fomento, remanescentes na data da conclusdo da
parceria ou extingdo da Entidade, serdo incorporados ao
patriménio da Administragdo Publica, observadas as
disposi¢bes do art. 39 parégrafo Gnico do Decreto
Municipal n® 1.623/2017.
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17.7. O inventério de Bens Patrimoniais adquiridos sera
apresentado pela Entidade e integrara a prestagdo de
contas final deste Termo de Fomento.

17.8.0s bens remanescentes adquiridos com 0S
recursos transferidos poderdo, a critério da
Administragdo Publica, serem doados a entidade
parceira ou a entidade congénere, quando apds a
consecugdo do objeto, ndo forem necessarios para
assegurar o objeto pactuado, observado o disposto no
respectivo termo e na legislagdo vigente.

3.5.Fica Alterada a Clausula Nona — Das Obrigagdes e Responsabilidades do
Gestor da Parceria

A Clausula Nona do Termo de Fomento 070/2022, passa a viger com a
seguinte redagao:

9.1. Considera-se gestor do presente Termo de Fomento
0 agente publico responsavel pela gestdo da parceria,
designado por ato publico em meio oficial de comunicagdo
responsavel pelo acompanhamento e pela fiscalizagdo da
execugdo do objeto da parceria, devendo zelar pelo seu
adequado cumprimento e manter o MUNCIPIO informado
sobre o andamento das atividades, competindo-lhe em
especial:

a. acompanhar, fiscalizar e avaliar a execugdo da
parceria, especialmente quanto ao cumprimento
integral do Plano de Trabalho e das metas e objetivos
estabelecidos;

b. acompanhar as atividades desenvolvidas pela
OSC e monitorar a execugdo do objeto da parceria
nos aspectos administrativos, técnico e financeiro,
propondo medidas de ajuste e melhoria segundo as
metas pactuadas e os resultados observados, com o
assessoramento que lhe for necessario;
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c. realizar atividades de monitoramento, devendo
estabelecer praticas de acompanhamento e
verificagdo no local das atividades desenvolvidas,
mediante agenda de reuniées e encontros com 0S
representantes da OSC, para assegurar a ado¢éo das
diretrizes constantes deste Termo e do Plano de
Trabalho;

d. realizar a conferéncia e a checagem do
cumprimento das metas e suas respectivas fontes
comprobatérias, bem como acompanhar e avaliar a
adequada implementagdo da politica publica,
verificando a coeréncia e veracidade das informagbes
apresentadas nos relatérios de execugdo do objeto e
de execugéo financeira;

e. determinar, nas parcerias com vigéncia superior a
1 (um) ano, a forma da realizagdo de pesquisa de
satisfagdo com os beneficiarios do Plano de Trabalho;
f. realizar visita técnica in loco durante a execugéo
do objeto da parceria com a consequente elaboragdo
de relatério técnico;

g. informar ao seu superior hierdrquico a existéncia
de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestédo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para
sanar os problemas detectados;

h. comunicar, por intermédio de  relatorio
devidamente instruido, ao superior hierarquico a
respeito de irregularidades insanaveis que poderédo
ensejar a aplicagdo da penalidade, adverténcia, de
suspensdo temporaria da  participagdo em
chamamento publico e/ou de declaragdo de
inidoneidade, com respaldo nos incisos I, Il e Ill do
art. 73 da Lei Federal no 13.019 de 2014 e dos
incisos I, Il e Il do § 3° do art. 71 do Decreto
Municipal n° 1.623 de 02 de maio de 2017.

i. emitir relatério técnico de monitoramento e
avaliacdo da parceria, que contera, no minimo, os
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elementos constantes no §1o do art. 59 da Lei
Federal no 13.019, de 2014,

J. emitir parecer técnico conclusivo da anélise da
prestagdo de contas final, levando em considerag&o
o0 contetido do relatério mencionado no item anterior,
observando ainda o disposto no art. 70 da Lei
Federal no 13.019, de 2014 e alteragées;

k. notificar a OSC para sanar qualquer
irregularidade verificada e/ou apresentar defesa
prévia escrita na forma estabelecida em decreto
municipal;

I. disponibilizar = materiais e  equipamentos
tecnolégicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo;

§ 1° - Fica designado, como Gestor Titular: Neila dos Prazeres da
Silva, Professora de educagdo Bdasica Fundamental, lotada na
Secretaria Municipal de Educagao;

§ 2° - O gestor da parceria poderéa ser alterado a qualquer tempo
pelo MUNICIPIO, por meio de publicagédo de portaria e de simples
apostilamento.

§ 3° - Em caso de vacéncia da fungdo de gestor, o respectivo
Secretario Municipal, devera designar imediatamente novo gestor
da parceria, nos termos do inciso | do Art. 4° do Decreto Municipal
n° 1.623 de 02 de maio de 2017.

3.7.Fica Alterada a Clausula Décima Terceira — Do Monitoramento, Controle e
Fiscalizacao

13.1. A Comissédo de Monitoramento e Avaliagdo & orgéo
colegiado e centralizado, devidamente constituido por ato
publicado na Imprensa Oficial do Municipio, destinado a
monitorar e avaliar as parcerias celebradas pelo
MUNICIPIO com organizagbes da sociedade civil, ao qual
compete em especial:

a. avaliar e monitorar o cumprimento do objeto de
qualquer parceria firmada pelo MUNICIPIO, podendo se
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valer de apoio técnico de terceiros e delegar
competéncia;

b. avaliar os resultados alcangados na execugdo do
objeto da parceria, de acordo com informagdes
constantes do relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo, e fazer recomendagbes para o atingimento
dos objetivos perseguidos;

¢. analisar a vinculagdo dos gastos da OSC ao objeto
da parceria celebrada, bem como a razoabilidade
desses gastos;

d. solicitar, quando necessario, reuniées
extraordindrias e realizar visitas técnicas na OSC e no
local de realizagdo do objefo da parceria com a
finalidade de obter informagbes adicionais que auxiliem
no desenvolvimento dos trabalhos;

e. solicitar aos demais 6rgdos municipais ou @ OSC
esclarecimentos que se fizerem necesséarios para
subsidiar sua avaliagdo;

f. julgar os recursos administrativos interpostos pela
OSC em face da aplicagdo da penalidade de adverténcia
pelo gestor da parceria;

g. analisar e, se ndo constatada qualquer irregularidade
ou omissdo, homologar, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagdo de prestagao de contas
pela OSC, o relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal no
13.019, de 2014 e alteragbes;

h. analisar, manifestar-se conclusivamente e, se nao
constatada qualquer irregularidade ou omisséo,
homologar a prestagdo anual de contas da parceria de
que trata o §50 do art. 69 da Lei Federal no 13.019, de
2014 e alteragdes;

i. analisar e manifestar-se conclusivamente acerca do
relatério final da tomada de contas especial antes do
término da parceria, ante evidéncias de irregularidades
na execugao do objeto;

J. analisar e manifestar-se conclusivamente acerca do
parecer técnico conclusivo de analise de prestagdo de
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contas de que tratam os arts. 67, 71 e 72 da Lei Federal
no 13.019, de 2014 e alteragbes.

k. descrigdo suméria das afividades e metas
estabelecidas;

I. andlise das atividades realizadas, do cumprimento
das metas e do impacto do beneficio educacional obtido
em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com
base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
Plano de Trabalho;

m. andlise de eventuais auditorias realizadas pelo
controle interno e extermo, no dmbito da fiscalizagéo
preventiva, bem como de suas conclusbes e das
medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.

3.8. Fica Alterada a Clausula Décima Quinta — Da Responsabilidade e das
Sancgdes

passa a viger com a seguinte redacao: 15. Clausula Décima Quinta — Da
Paralizagao, Denuncia e Rescisao

15.1. O Presente ajuste podera, a qualquer tempo, ser
denunciado por qualquer dos Participes mediante
notificagdo escrita, e seré rescindido por infragdo legal ou
descumprimento de quaisquer obrigagbes assumidas, ou
pela superveniéncia de norma legal ou fato que o torne
juridica, material ou formalmente exequivel, também
através de notificagéo;

15.2. A parte interessada devera comunicar, por escrito,
a intengdo de rescisdo com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias, garantindo a devida publicidade e a
adogdo das medidas administrativas necessarias a
conclusédo das obrigagdes assumidas e a regularizaggo da
prestagéo de contas;
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15.3. A inobservancia de qualquer disposigdo legal, das
clausulas, condigées ou obrigagbes estabelecidas neste
instrumento, facultarda a parte inocente considera-la
rescindida de pleno direito, independentemente de
qualquer agéo ou notificagéo judicial;

15.4. Constituem motivo para a dentincia desta parceria:

a. o ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de
suas clausulas e da legislagéo aplicavel;
b. o desatendimento das determinagées regulares dos
orgdos designados para acompanhar e fiscalizar a sua
execugio;
¢. a modificagdo da finalidade ou da estrutura da
OSC, que prejudique a sua execugao.
d. o correndo a paralisagdo, rescisdo ou dentncia do
presente ajuste, o MUNICIPIO e a OSC responder&o
pelas obrigagbes assumidas até a data da assinatura
do respectivo termo de encerramento, devendo a OSC
apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta)
dias, a documentagdo comprobatéria do cumprimento
das obrigagbes assumidas até aquela data;

e. a Administragdo podera rescindir unilateralmente

este Termo de Fomento quando da constatagdo das

seguintes situagées:

I.  utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano

de Trabalho aprovado;

Il. retardamento injustificado na realizagdo da aquisigdo

do objeto deste Termo de Fomento;
lll.descumprimento de clausula constante deste Termo
de Fomento;

IV. havendo indicios concretos de malversagdo do
recurso publico, o MUNICIPIO devera instaurar
Tomada de Contas Especial com o escopo de apurar
irregularidades que tenham motivado a resciséo da
parceria;
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V.a rescisio ndo eximira as partes das
responsabilidades decorrentes da execugéo parcial do
objeto, nem da obrigagéo de restituigdo dos recursos
publicos eventualmente ndo aplicados ou aplicados
em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

V. por ocasido da paralisagdo, dentncia,
rescisdo ou extingdo da parceria, 0s saldos
financeiros remanescentes, inclusive 0s
provenientes das receitas obtidas das aplicagbes
financeiras realizadas, serdo devolvidos ao
MUNICIPIO no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, cujo comprovante de depésito bancéario devera
ser enviado pela OSC a Secretaria Municipal de
Educacgéo.

VII. por ocasido da paralisagcdo, dentncia, rescisdo ou
extingdo da parceria, o0s saldos financeiros
remanescentes, inclusive o0s provenientes das
receitas obtidas das aplicagées financeiras realizadas,
serdo devolvidos ao MUNICIPIO no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, cujo comprovante de
depdsito bancéario devera ser enviado pela OSC a
Secretaria Municipal de Educag&o.

4. CLAUSULA QUARTA - Da Ratificagio

4.1.Permanecem em pleno vigor e ficam ratificadas todas as demais clausulas do Termo de
Fomento n° 070/2022, que ndo foram alteradas pelo presente instrumento.

5. CLAUSULA QUINTA - Do Foro e da Solugdo Administrativa de Conflitos

5.1.0 foro da Comarca de Itapetininga/SP & o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
duavidas oriundas do presente Termo de Fomento;

5.2. Antes de promover a agéo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas
para prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em
reunido, com a participagdo da Procuradoria do Municipio de Itapetininga, da qual sera _
lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre os quais se manifestara
Procuradoria do Municipio.
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6. CLAUSULA QUINTA - Das Disposigdes Gerais
Pactuam, ainda, os Participes, as seguintes condigoes:

a. fica consignada, desde ja, a vinculagdo das pegas documentais que
integram o presente Termo de Fomento, que dele sera parte integrante e
indissociavel, independentemente de transcrigao, tais como o Plano de
Trabalho, bem como toda a documentagdo técnica necessaria para a
formalizagao deste ajuste;

b. fica ressalvada a possibilidade de alteragdo das condigoes da presente
parceria, em face da superveniéncia de normas federais, estaduais ou
municipais, bem como em razido da conveniéncia e oportunidade da
Administragao, devidamente justificados;

c. Organizagdo é responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informagées e dos documentos apresentados em qualquer fase do
Processo Administrativo;

d. aplicam-se a execugdo deste ajuste, bem como aos casos omissos, no
que couber, a Lei Federal no 13.019, de 31 de julho de 2014, e pelo
Decreto Municipal n°® 1.623 de 02 de maio de 2017 e demais legislagdes
pertinentes;

e. a OSC declara-se ciente das datas pré-definidas para Prestagéo de
Contas mensal, anual e final, que deverdo ser obrigatoriamente
respeitadas, visando o bom andamento e a continuidade da parceria, em
conformidade com a legislagéo e as normativas aplicaveis.

6.1.E, por estarem em pleno acordo, firmam as partes o presente Termo Aditivo em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

ltapetininga, OS de /éo.\mu,\a de 2026 .
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